
 

 

LEXIQUE 
 
Qu’est-ce que la participation culturelle ? 

La participation culturelle a comme objectif de valoriser l’activité culturelle de chacune et chacun, 

individuellement ou en groupe. Elle vise l’expression culturelle propre ainsi que la contribution et la 

coresponsabilité dans la conception et la réalisation de la vie culturelle. Participer signifie : prendre 

part, donner une part, avoir part – devenir et faire partie 

 

Quelles sont les formes de participations culturelles ? 

Dans les processus et projets de participation culturelle, de multiples formes de participation sont possibles 

à différentes phases. L’expérience montre que pour chaque phase du processus de participation, il vaut la 

peine d’évaluer le degré et les formes de participation offertes aux individus et aux groupes impliqués. 

Pour ce faire, la typologie générale des formes de participation peut être un outil approprié :  

1. S’informer : la base de tout processus participatif est l’information. Toutes les autres formes de 

participation en découlent.  

2. Exprimer son avis : les individus et les groupes donnent leur avis sur une situation ou un sujet.  

3. Contribuer et offrir son savoir-faire : sur la base de leurs propres expériences, les individus et les 

groupes prennent position sur un sujet donné.  

4. Collaborer de façon ciblée: les individus et les groupes deviennent des participants. Ils prennent des 

décisions en collaboration avec des experts.  

5. Co-créer et co-décider: les individus et les groupes qui participent décident de façon autonome dans 

des domaines préétablis.  

6. Agir et décider de façon autonome: les individus et les groupes qui participent prennent les décisions 

cruciales de façon indépendante. Au besoin, ils demandent à des experts de les accompagner ou de 

les soutenir.  

Une compréhension large de la participation culturelle englobe les aspects les plus divers de la participation, 

de la contemplation passive à l’action autonome en passant par la participation interactive.  

Extraits tirés du guide de la participation culturelle, disponible ici (p. 11-12). 

 

Qu’est-ce que la mixité sociale ? 

La mixité sociale désigne la présence simultanée ou la cohabitation, en un même lieu, de personnes 

appartenant à des catégories socioprofessionnelles, à des cultures, à des nationalités ou à des tranches 

d'âge différentes. 

 

Qu’est-ce que le domaine interculturel ? 

Il qualifie ce qui concerne les rapports ou contacts entre plusieurs cultures ou groupes de personnes de 

cultures différentes, leurs points communs, leurs interactions, leurs échanges, leurs relations, etc.  

 

 

 

https://www.newsd.admin.ch/newsd/message/attachments/68163.pdf
https://www.toupie.org/Dictionnaire/Culture.htm
https://www.toupie.org/Dictionnaire/Nationalite.htm


                             

 

 

 

Comment est perçu l’interculturalité à Fribourg ?  

L’enquête INTERFRI, réalisée en 2022, avait pour objectif d’identifier et décrire les activités et pratiques 

interculturelles à Fribourg ainsi qu'à évaluer les potentialités de développement, de soutien et de mise en 

réseau exprimées au cours du processus : synthèse de l’enquête INTERFRI 

 

Est-ce que mon projet est durable ? 

Analysez votre projet sous l'angle de la durabilité, prenez du recul, identifiez les aspects à améliorer et 

l'optimisez-le : https://www.boussole21.ch  

Liste de projet favorisant la durabilité : Les actions | DAEC (communes-durables.ch) 

 

Que fait Bénévolat Fribourg Freiburg ? 

Bénévolat Fribourg Freiburg, centre de compétences pour le monde associatif, a pour mission de 

promouvoir et de soutenir les associations et le bénévolat dans le canton de Fribourg. 

Lien utile : Catalogue de services · Bénévolat Fribourg (benevolat-fr.ch) 

 

  

https://www.ville-fribourg.ch/sites/default/files/inline-files/22_06_30_Synth%C3%A8se%20INTERFRI%20UNIFR.pdf
https://www.boussole21.ch/
https://communes-durables.ch/les-actions/
https://www.benevolat-fr.ch/catalogue-de-services

