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BATAILLON  DES  SAPEURS-POMPIERS  DE  LA  VILLE  DE  FRIBOURG 
 
 
 
RAPPORT D’ACTIVITE  2012 
 
 
 
Introduction 
 
 
 
Traditionnellement, cette période de l’année est consacrée au rapport annuel du Bataillon qui 
permet à chacun et chacune, quelle que soit sa fonction dans l’organisation, de se rendre compte de 
tout le travail accompli au service de la population durant l’année 2012. 
 
Il permet également aux autorités et aux invités de prendre connaissance du bilan de l’activité 
déployée par le Bataillon durant l’année écoulée. 
 
 
 
   
 
Enormément de sacrifices ont été faits aux    
dépens de la vie professionnelle et surtout  
de la vie privée, afin de faire face à l’instruc- 
tion prévue par le programme ainsi qu’aux 
nombreuses interventions. 
Pour tout ce travail accompli, je vous remercie 
sincèrement.  
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Sinistres - interventions  
 
Le nombre total des interventions a résolument pris l’ascenseur durant l’année écoulée. En effet, du 
1er janvier au 31 décembre 2012, le personnel du Bataillon est intervenu à 524 reprises contre 463 
pour la même période en 2011, ce qui représente 61 interventions de plus. 
 
A l’occasion de l’un ou l’autre de ces sinistres, les hommes du feu ont été confrontés à quelques 
situations critiques. 
 
 
 
 9 mars 2012 
  
 Dégagement de fumée et 
 explosion de bouteilles de gaz 
 à la Route de la Fonderie 
  
 
 
 
 
 
 
 
Un petit aperçu de quelques sinistres pour l’année 2012 : 
 
JANVIER Le 12, le feu détruisait un appartement à l’avenue Jean-Marie Musy 
(30 interventions) 

FEVRIER Le 8, gros dégagement de fumée et incendie sur le site de l’ancienne usine 
(70 interventions) "CARDINAL " 
 Le 11, le CR de Fribourg était appelé pour une ferme en feu à Ecuvillens, 

par une température de moins 20 degrés 
 Le 14, grave accident de circulation 

 Il est à rappeler que ce mois a été le plus chargé de l’année :  
 70 interventions 

MARS Le 9, explosion de bouteilles de gaz avec incendie à la route de la 
(50 interventions) Fonderie 
 Le 23, accident de la circulation impliquant deux véhicules et plusieurs 

personnes blessées 

AVRIL Le 12, plusieurs véhicules en feu à la route de Corbaroche, à Marly 
(26 interventions) 

MAI Le 1, la circulation sur l’A12 est perturbée par un feu de véhicule 
(48 interventions) 

JUIN Le 19, le feu a détruit le laboratoire de la police, à la Place Notre-Dame 
(39 interventions) 
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JUILLET Le 4, pollution d’un ruisseau suite au renversement d’une remorque de  
(33 interventions) fongicide, à Grolley 

AOUT Le 1, accident de circulation avec fuite d’hydrocarbures, à Matran 
(36 interventions) 

SEPTEMBRE Le 4, jour le plus éprouvant pour notre personnel au niveau émotionnel 
(43 interventions) suite à un accident de circulation à Grolley, avec 4 personnes décédées 
 Le 12, sauvetage d’une personne tombée de la falaise, à la Planche-

Supérieure 

OCTOBRE Le 1, le feu a ravagé un attique, à la route des Bonnesfontaines 
(50 interventions) 

NOVEMBRE Le 17, gros déploiement de tuyaux à la vallée du Gottéron afin d’alimenter 
(42 interventions) les bassins de la Pisciculture 

DECEMBRE Le 24, hydrocarbures suite à un accident sur l’autoroute A12 
(57 interventions) 
 
La récapitulation des interventions est la suivante : 2012  2011 
  
 Incendies et débuts d'incendies 155  117 
 Inondations  49   34 
 Hydrocarbures et chimiques  89   84 
 Accidents de circulation et feux de véhicules  21   28 
 Interventions diverses  78   82 
 Alarmes automatiques et fausses alarmes 132  118 
 TOTAL  524  463 
 
La répartition entre le genre et le nombre d’interventions se trouve en annexe, à la fin de ce rapport. 
 
Afin de faire face à toutes ces interventions, notre personnel a effectué 5'771 heures de travail, soit 
1'020 heures de plus qu’en 2011. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 40 (35) sinistres ont nécessité le port de 
 l’appareil respiratoire 
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La comparaison concernant le nombre d’interventions au cours de ces dix dernières années est la 
suivante : 
  
 2002  =  402 interventions 2007  =  557 interventions 
 2003  =  387 2008  =  438 
 2004  =  409 2009  =  466 
 2005  =  440 2010  =  448 
 2006  =  468 2011  =  463 
 
 2012  =  524  INTERVENTIONS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
Dans son rôle de Centre de 
Renfort, le Bataillon des 
sapeurs-pompiers de la Ville 
de Fribourg est intervenu à 
de 169 (156) reprises à l’extérieur 
du territoire communal 
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Prestations 
 
 
Pour l’année 2012, nous avons été sollicités pour diverses manifestations qui se sont déroulées en 
ville de Fribourg. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 17 février, carnaval du quartier d’Alt 
 
 
 
 19 février, carnaval des Bolzes 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  
 Fête nationale du 
 1er août, aux 
 Grandes-Rames 
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 Lors du traditionnel "Passeport Vacances", 
 le 18 juillet, 79 (81) enfants ont été sensibilisés 
 aux différentes facettes de l’activité des 
 sapeurs-pompiers 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Dans le cadre du 200ème de l’ECAB, 
 le Bataillon a été sollicité pour  
 l’organisation des 200 km, soit le 
 départ et l’arrivée de ce tour à vélo 
 les 7 et 9 septembre 
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37 personnes se sont mises bénévolement 
à disposition pour la cause du Telethon 
qui s’est déroulé le 1er décembre. 
La somme de Fr. 11'929.25 a été 
récoltée à Fribourg-Centre et à la 
foire de St-Nicolas. 
Merci à toutes ces personnes 
 
 
 
 
 
 

Lors de la Foire de Fribourg 
2012, le personnel d’exploitation 
a été sollicité par l’ECAB pour la 

 partie logistique, lors du montage 
 et du démontage de leur stand, 
 ainsi que pour la préparation de 
 certaines démonstrations 
  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Durant le mois d’octobre, la Ville 
de Fribourg, en étroite collaboration 
avec l’ECAB, a lancé une campagne 
publicitaire afin de sensibiliser les 
jeunes à s’investir dans notre organisation. 
Suite à cette action, environ 20 personnes 
seront probablement incorporées au 
début 2013 
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Notre caserne, ainsi que ses infrastructures, sont souvent mises à disposition pour l’organisation de 
cours sapeurs-pompiers, visites ou d’autres activités. 
 
 2012 2011 
 
 Visites par les écoles, instituts, groupements et associations 21 20 
 Cours de formation sapeurs-pompiers 3 5 
 Utilisation de la piste d’obstacles protection respiratoire 7 6 
 Utilisation de la salle d’instruction 44 37 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Instruction 
 
Dans le but de maintenir un niveau d’instruction performant, de s’adapter aux nouveautés, le 
personnel du Bataillon a suivi diverses formations ou cours. 
 
• 19 cours de cadres pour officiers et sous-officiers 

•   6 exercices réglementaires  

• 24 exercices supplémentaires pour les sections PPS et APPUI, exercices du samedi 

•   2 cours d’introduction pour les nouveaux incorporés, ECAB et Grand-Fribourg 

•   1 exercice de formation continue pour les officiers du Bataillon 

•   1 exercice de formation continue pour les sous-officiers du PPS 

•   1  exercice de formation continue pour les sous-officiers de l’APPUI 

• 52 exercices et instructions pour la protection respiratoire (PPS - APPUI - MESURES) 
•   2 exercices dans le domaine de la défense chimique et hydrocarbures 

•   6 exercices pour la desservance du matériel pionnier 

•   2 exercices concernant la radioprotection 

•   3 exercices de formation continue pour les chauffeurs-machinistes 

•   4 exercices pour le groupe de Mesures 

• 48 visites d’objectifs importants pour les officiers du Bataillon ainsi que les sous-officiers du 
PPS 
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Par ailleurs, le personnel de piquet effectue une école de conduite au début de sa semaine de 
service, afin de rafraîchir ses connaissances. 
 
 
 
 
 
 
 
 
9521 heures (10'880) ont été 
nécessaires pour suivre le 
programme d’instruction de 
l’année 2012 
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Afin de maintenir et d’améliorer le niveau d’instruction, plusieurs personnes ont suivi des cours 
concernant le domaine sapeur-pompier : 
 
 Cours fédéral IFA – Tunnel (1)  10 participants 
 à Balsthal 
 Cours fédéral IFA – Tunnel (2)    6 participants 
 à Lungern 
 Cours fédéral "Secours Routier"    2 participants 
 à Riedbach 
 Cours fédéral ESISP    1 participant 
 à Cugy 
 Cours fédéral pour spécialistes en radioprotection    3 participants 
 à Genève 
 Cours fédéral pour poste d’alerte atomique    1 participant 
 à Spiez 
 Cours fédéral pour la formation continue radioprotection    1 participant 
 à Spiez 
 Cours intercantonal pour la conduite des événements B + C    3 participants 
 à Monthey 
 Cours intercantonal dans le domaine de la radioprotection   4 participants 
 à Fribourg 
 Cours cantonal de perfectionnement pour instructeurs     4 participants 
 à Châtel-St-Denis 
 Cours cantonal de perfectionnement pour commandants    6 participants 
 à Villars-sur-Glâne 
 Cours cantonal de perfectionnement pour officiers Centre de Renfort    7 participants 
 à Düdingen 
 Cours cantonal "antichute"    2 participants 
 à Fribourg 
 Cours cantonal chefs d’intervention    3 participants 
 à Villars-sur-Glâne 
 Cours cantonal "Formation"    1 participant 
 à Ursy 
 Cours cantonal pour chefs de groupe    2 participants 
 à Estavayer-le-Lac 
 Cours cantonal pour chefs d’équipe PR    5 participants 
 à Büren a.A. 
 Cours cantonal de police sapeurs-pompiers    1 participant 
 à Domdidier 
 Cours cantonal pour nouveaux porteurs    7 participants 
 à Düdingen et Büren a.A. 
 Cours cantonal pour nouveaux sapeurs-pompiers  12 participants 
 à Villars-sur-Glâne et Romont 
 Cours du Grand-Fribourg pour nouveaux sapeurs-pompiers  10 participants 
 à Corminboeuf 
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Au total, 91 personnes du Bataillon ont suivi des cours afin de se former ou de se perfectionner 
dans différents domaines, ce qui représente 1'320 heures, hors du programme d’instruction. 
 
 
 
Gestion du Bataillon 
 
Pour assurer une bonne gestion du Bataillon dans les différents domaines de son activité, l’Etat-
Major s’est réuni à 18 reprises (23) et le corps des officiers a tenu 6 séances (6). 
 
4 séances (4) ont eu lieu pour le groupe de coordination afin de définir les thèmes d’instruction 
pour les exercices réglementaires et d’en faire le bilan. 
 
Les membres de la Conférence intercommunale des services du feu du Grand-Fribourg se sont 
retrouvés pour 3 séances (3). 
 
Les commandants des Centres de Renfort se sont retrouvés 5 fois afin de maintenir la ligne 
cantonale au niveau de l’intervention ainsi que du matériel. 
 
 
 
Matériel et équipement 
 
Le Service du feu a acquis du nouveau matériel et a procédé au remplacement de celui qui était usé 
ou détérioré. 
 
Voici un bref aperçu de ces achats, la liste détaillée se trouve à la fin de ce rapport. 
 
 
 
Véhicules et engins 
 
 Achat d’un véhicule, par l’ECAB et le SEn, pour le groupe de Mesure. Ce véhicule a été 

entièrement aménagé par le personnel d’exploitation du Service du feu 
 Aménagement d’une remorque pour le matériel d’étayages 
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Equipement personnel – matériel d’intervention 
 Achat de 95 tenues d’intervention  
 Achat de 12 tenues de protection pour les exercices feu 
 Révision et réparation de l’ensemble des casques d’intervention 
 Achat de 160 paires de gants de travail 
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Protection respiratoire – liaison radio 

 Achat de 4 appareils respiratoires 
 Achat de 4 appareils de sauvetage 
 Achat de 15 "Päger" en prévision du nouveau système d’alarme pour 2013 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Caserne - Galetas 
 
 Achat d’une sableuse pour l’entretien des bornes-hydrantes 
 Achat d’un compresseur d’air technique 
 Le cap Ph. Meyer a poursuivi la mise en valeur du galetas 
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Réseau des hydrantes 
 
Pour maintenir un réseau de prise d’eau performant, le remplacement s’est poursuivi durant l’année 
par les Services industriels et 28 bornes ont été entièrement révisées par nos services. 
 

 
 Hydrantes-bornes 464 
 Hydrantes-bornes avec surpression 71 

 

535 prises d’eau couvrent le territoire de la Ville de Fribourg. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Effectif  
 
Au 31 décembre 2012, 154 sapeurs, sous-officiers et officiers composent l’effectif du Bataillon, 
soit une diminution de 4 personnes par rapport à 2011. 
 
 
 

Le Bataillon est composé des sections suivantes : 
 

Etat-Major (réparti dans les sections) 8 

PPS 63 

APPUI 62 

Logistiques 29 

Au total 154 
 

- soit 102 sapeurs, 34 sous-officiers, 18 officiers 
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Mention d’ancienneté 
 
 
2003 – 10 ans de service SGT GRAND JULIEN PPS 
  CPL BASTOS FILIPE APPUI 
  SAP BOHLER ALAIN PPS 
  SAP HORNER JEAN-DANIEL PPS 
  SAP THIERRIN GABRIEL APPUI 
  POL JULIANO FRANCESCO LOG/POLICE 
 
 
 
1998– 15 ans de service SGTM WEISSBAUM GREGORY PPS 
 
 
 
1988 - 25 ans de service CAP QM GAUCH JEAN-CHARLES PPS 
  CAP FOLLY MARIO PPS 
  SGT MARRO JEAN-MARC PPS 
  APP APREDA ROBERTO APPUI 
 
 
 
1978 - 35 ans de service MAJ JORDAN PHILIPPE PPS 
 
 
 
Chers jubilaires, pour toutes ces années de fidélité, je vous adresse ma reconnaissance et mes 
remerciements. 
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Démissions 
 
Pour diverses raisons, plusieurs personnes ont démissionné du Bataillon durant l’année 2012. 
 
Cpl Silvain Dougoud, PPS Cpl Georges Krattinger, APPUI 
Lt Dominique Monney, PPS Sap Philippe Robette, APPUI 
Cpl Blaise Perriard, PPS Sap Stéphane Rumo, APPUI 
Sap Jean-Luc Rapaz, PPS Pol René Aeby, Log/POLICE 
Sap Jonathan Aeby, APPUI Sgt Emmanuel Migy, Log/POLICE 
Sap Yvan Bonzon, APPUI Pol Brigitte Paillard, Log/POLICE 
Sap Sébastien Chenaux, APPUI Pol Nicolas Zbinden, Log/POLICE 
Sap Stéphane Hidalgo, APPUI Pol Ludivine Tissot, Log/POLICE 
Cpl Rodrigo Mardones, APPUI Sap Elise Folly, Log/MESURE 
 
 
Nouveaux incorporé(e)s  
 
Afin de combler ces départs, 16 personnes ont été incorporées en novembre 2012 : 
Sap Antoine Bussard, PPS Sap Julien Thirion, PPS 
Sap Joëlle Schmid, PPS Sap Agim Istogu, PPS 
Sap Pauline Sanglard, PPS+Log/MESURE  
 
Sap Chris Mezzalani, APPUI Sap Edgar Andrade, APPUI 
Sap Pedro Caseiro, APPUI Sap Sergio Moreira, APPUI 
Sap Rui Almeida, APPUI 
 
Sap Olivier Rime, Log/MESURE Sap Stéphane Maillard, Log/MESURES 
 
Pol Hugo Ribeiro, Log/POLICE Pol Naser Idrizi, Log/POLICE 
Pol Zefir Bilibani, Log/POLICE Pol Nicholas Harris, Log/POLICE 
 
Félicitations et bienvenue à toutes ces personnes. 
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Nominations - Promotions 
 
Sur propositions de l’Etat-Major et du Corps des officiers, le Conseil communal de la Ville de 
Fribourg a nommé, avec effet au 1er janvier 2013 : 
 
Section PPS 

LE CAPORAL YANN GRAND au grade de LIEUTENANT 
 
Section APPUI 

LE SERGENT CHRISTOPHE BIOLLEY  au grade de LIEUTENANT 
 
Pour compléter l’effectif des cadres, et sur propositions des subdivisions, le Corps des officiers a 
procédé aux promotions suivantes, avec effet au 1er janvier 2013 : 
 
Section PPS 
LE PREMIER-LIEUTENANT OLIVIER PAPAUX  à la fonction de SOUS-CHEF DE GROUPE 
LE SAPEUR VINCENT BRÜGGER au grade de CAPORAL 
LE SAPEUR PHILIPPE FRAGNIERE au grade de CAPORAL 
 
Section APPUI 
LE CAPORAL SERGIO DA SILVA au grade de SERGENT 
LA SAPEUSE GÜLCAN KALAN au grade de CAPORAL 
LE SAPEUR ANTONIO DE SOUSA au grade de CAPORAL 
LE SAPEUR OLIVIER SCHMID au grade de CAPORAL (septembre 2012) 
 
J’adresse mes félicitations à toutes les personnes qui ont fait l’objet d’une nomination ou d’une 
promotion et les remercie d’avoir accepté de nouvelles responsabilités envers notre Bataillon. 
 
 
 
Remerciements 
 
Au terme de ce rapport d’activité pour 2012, j’adresse des remerciements : 
 
 
Aux membres de l’Etat-Major, à mes proches collaborateurs, ainsi qu’aux officiers, sous-officiers 
et sapeurs, pour leur dévouement et leur disponibilité; 
 
Au Conseil communal, pour la compréhension dont il fait preuve à l’égard du Service du feu et son 
engagement envers le Bataillon; 
 
A l’Etablissement cantonal d’assurance des bâtiments ainsi qu’à son directeur; 
 
Au Service de l’environnement. 
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Un indispensable esprit de collaboration existe entre le Bataillon et les services, associations et 
groupements suivants : 
 

o les Services industriels de la Ville de Fribourg 
 
o les ateliers communaux, la voirie et ses équipes, les jardiniers de la Ville, les services du 

cadastre, de l’offset ainsi que les divers services communaux qui nous aident dans notre 
tâche 

 
o le service d’ambulance de la Sarine 
 
o le CEA de la gendarmerie cantonale et la police de la circulation 
 
o les responsables  de la caisse des primes de fidélité du Bataillon 

  de la société des sapeurs-pompiers de la Ville de Fribourg 
  de l’Amicale du poste de premiers secours 
 

o la presse écrite, la radio et la télévision 
 
 

Un grand merci à tous pour l’aide qu’ils nous apportent. 
 
 
 
 
Je clos officiellement le rapport d’activité 2012 et vous remercie de votre attention. 
 
 
Fribourg, le 23 janvier 2013 LE COMMANDANT :  

 

 MAJOR PHILIPPE JORDAN 


	Incendies et débuts d'incendies 155  117
	Inondations  49   34

